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Kallelse till arsstamma i Sectra AB (publ)

Aktiedgarna i medicinteknik- och cybersakerhetsforetaget Sectra AB (publ)
kallas hdrmed till arsstaimma torsdagen den 7 september 2023 kl. 16:00 pa
Collegium, Teknikringen 7 i Link6éping.

De aktiedgare som nérvarar vid arsstimman ar efter stimman vélkomna att besoka Sectras
kontor pa Teknikringen 20 i Linkdping dér bolaget bjuder pa enklare fortéring och visar sina
produkter for ett friskare och tryggare samhille.

Registrering och anmalan

Den som Onskar delta 1 arsstimman ska

dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken avseende
forhallandena onsdagen den 30 augusti 2023,

dels anmila sig hos bolaget enligt instruktionerna i denna kallelse senast fredagen den 1
september 2023. For aktiefigare som viljer att postrosta géller att avgiven postrost betraktas
som anmadlan till stimman, se nedan.

For att ha ritt att delta i stimman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier,
lata registrera aktierna i eget namn sd att aktiedigaren blir upptagen i framstillningen av
aktieboken per avstimningsdagen den 30 augusti 2023. Sadan omregistrering kan vara
tillfallig (sa kallad rostréttsregistrering) och begéras hos forvaltaren enligt férvaltarens rutiner
i saddan tid 1 forvdg som forvaltaren bestimmer. Rostrittsregistrering som har gjorts av
forvaltaren senast den 1 september 2023 kommer att beaktas vid framstdllningen av
aktieboken.

Anmilan om deltagande vid arsstimman ska ske skriftligen per post till Sectra AB (publ),
”Arsstimma”, c/o Euroclear Sweden, Box 191, 10123 Stockholm eller per telefon
08-402 58 70. Anmélan om deltagande kan ocksa ske via Euroclear Sweden AB hemsida
https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy/ genom verifiering med BankID.

Vid anmilan ska uppgift 1dmnas om aktiedgares namn, person- eller organisationsnummer,
adress och telefonnummer samt, i férekommande fall, uppgift om ombud eller medf6ljande
bitrdde (hogst tvd). Ombud samt foretradare for juridisk person ombeds skicka fullmakt i
original, registreringsbevis och andra behorighetshandlingar till bolaget i god tid fore
stimman pd ovanstdende adress. Fullmaktsformulir kommer att finnas tillgéngligt pa
bolagets webbplats, https://investor.sectra.com/agm?2023, och sénds till de aktiedgare som
begir det och uppger sin postadress. Bestillning kan &ven ske per telefon 013-23 52 00 eller
via e-post info.investor@sectra.com.

Postrostning

Styrelsen for Sectra har med st6d av § 12 i bolagsordningen beslutat att aktiedgarna ska
kunna utdva sin rostrétt vid stimman genom postrstning enligt 7 kap 4a § aktiebolagslagen
(2005:551).

For aktiedgare som véljer att postrOsta betraktas avgiven postrst dven som anmélan till
stimman.
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For postrostningen ska ett sérskilt formuldr anvéndas. Formuldret kommer att finnas pa
bolagets webbplats https://investor.sectra.com/agm2023, och skickas till de aktiedgare som
begér det. Ifyllt och undertecknat formulér skickas

e med post till Sectra AB (publ), c¢/o Euroclear Sweden AB, ”Arsstimma”, Box 191,
101 23 Stockholm eller

e med e-post till generalmeetingservice@euroclear.com (ange “’Sectra AB —
postrostning” 1 &mnesraden).

Det ifyllda formuldret maste vara Euroclear Sweden AB tillhanda senast den 1 september
2023.

Aktiedgare som ar fysiska personer kan dven vilja att avge sin postrost elektroniskt genom
verifiering med BankID via Euroclear Sweden ABs webbplats,
https://anmalan.vpc.se/euroclearproxy/. Sadana elektroniska roster maste ocksd avges senast
den 1 september 2023.

Om aktiedgaren dr juridisk person ska registreringsbevis eller annan behdrighetshandling
bildggas formuldret.

Om aktiedgaren foretrdds av ombud ska fullmakt (se ovan angdende erhéllande av
fullmaktsformular) bildggas formuldret for postrostning.

Aktiedgaren far inte forse postrosten med sirskilda instruktioner eller villkor. Om sé sker ar
rosten ogiltig. Ytterligare information och villkor for ifyllandet av postrostningsformuléret
framgar av formularet.

Personuppgifter

For information om hur dina personuppgifter i samband med &rsstimman 2023 behandlas,
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.
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Arsstimmans dppnande.

Val av ordfrande vid arsstimman.

Upprittande och godkidnnande av rostlangd.

Godkénnande av dagordning.

Val av tva protokolljusterare.

Prévning av om arsstimman blivit behdrigen sammankallad.

Framldggande av arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberéttelse.

Beslut om faststillande av resultatrdkning och balansrakning samt
koncernresultatrikning och koncernbalansrékning.

Beslut om dispositioner betrdffande bolagets vinst enligt den faststillda
balansrdkningen.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.
Beslut om antalet styrelseledaméter, revisorer och suppleanter.

Faststéllande av arvode till styrelsen och revisorerna.

Val av styrelseledamoter.

Val av styrelseordforande.

Val av revisor.

Beslut om godkénnande av ersattningsrapport.

Beslut om obligatoriskt inlosenforfarande innefattande

(a) beslut om genomforande av uppdelning av aktier,

(b) beslut om minskning av aktiekapitalet genom obligatorisk inlosen av aktier,
samt

(c) beslut om 6kning av aktiekapitalet genom fondemission.

Beslut om forldngd mojlighet att tilldela aktierdtter enligt det ldngsiktiga prestations-
baserade incitamentsprogrammet 2022 (LTIP 2022).

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och dverlatelser av
bolagets egna aktier.

Ovriga fragor.

Arsstimmans avslutande.
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Val av ordférande, punkt 2

Valberedningen bestdende av Jan-Olof Briier (styrelsens ordférande och representerande eget
och nirstdendes innehav), Torbjorn Kronander (representerande eget och nérstaendes
innehav), Mats Andersson (ordférande i valberedningen och representerande Nordea
Investment Funds) och Patrik Jonsson (representerande SEB Investment Management),
foreslar att advokat Per Nyberg eller, vid forhinder for honom, den som valberedningen
anvisar, valjs till ordférande vid arsstimman.

Val av tva protokolljusterare, punkt 5

Valberedningen foreslar att Patrik Jonsson, representerande SEB Investment Management,
och Robert Forchheimer eller, vid forhinder for nagon eller bada av dem, den eller dem som
valberedningen anvisar, viljs till protokollsjusterare.

Utdelning, punkt 9
Styrelsen och vd foreslar att ingen utdelning ldmnas for verksamhetsaret 2022/2023.
Styrelsen foreslér i stillet ett inlosenprogram enligt vad som framgér av punkt 17 nedan.

Styrelse m.m., punkt 11-15

Valberedningen foreslar att styrelsen ska bestd av sju ledamdter utan suppleanter. Till
styrelseledamoter foreslas omval av Anders Persson, Torbjorn Kronander, Tomas Puusepp,
Birgitta Hagenfeldt, Jan-Olof Briier, Fredrik Robertsson och Ulrika Unell.

Jan-Olof Briier foreslés bli omvald som styrelsens ordférande.

Valberedningens motiverade yttrande betrdffande forslaget till styrelse samt 6vrig informa-
tion om de foreslagna ledaméterna finns pa https://investor.sectra.com/agm2023.

Valberedningen foreslar vidare att ett revisionsbolag, Ernst & Young AB, viljs till revisor for
tiden till slutet av nédsta arsstimma. Ernst & Young AB har meddelat att om arsstimman
bifaller forslaget kommer auktoriserade revisorn Andreas Troberg att vara huvudansvarig
revisor.

Arvode foreslas utgd med 290 000 kronor (tidigare 280 000 kronor) till var och en av
styrelsens externa ledaméter och med 580 000 kronor (tidigare 560 000 kronor) till styrelsens
ordférande. For revisionsutskottsarbetet foreslds arvode utgd med 65 000 kronor (tidigare
60 000 kronor) till var och en av styrelsens externa ledamoéter och med 130 000 kronor
(tidigare 120 000 kronor) till revisionsutskottets ordférande. Inget separat arvode foreslas
utga for ersdttningsutskottsarbete. Vidare foreslar valberedningen att revisorsarvode ska utgé
enligt godkénd riakning.

Valberedningens forslag stods av aktiedgare som foretrdder mer dn 65 procent av samtliga
roster i bolaget.
Godkannande av erséattningsrapport, punkt 16

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att godkénna styrelsens ersdttningsrapport Gver
ersittningar enligt 8 kap 53 a § aktiebolagslagen.
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Obligatoriskt inlosenforfarande, punkt 17

Styrelsen foreslar att bolagsstimman fattar beslut om ett obligatoriskt inldsenprogram i
enlighet med vad som framgér av punkterna 17 a - 17 ¢ nedan. Samtliga beslut foreslas vara
villkorade av varandra och fattas darfor tillsammans som ett beslut. For giltigt beslut krévs
bitrdde av aktiedgare med minst tva tredjedelar av savidl de avgivna rosterna som de vid
stimman foretrddda aktierna.

Beslut om genomforande av uppdelning av aktier (punkt 17 a)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att genomfora en uppdelning av aktier, s.k.
aktiesplit, varvid en befintlig aktie i Sectra delas i tva aktier. En av dessa aktier kommer att
vara en s.k. inlosenaktie. Styrelsen foreslar att avstimningsdag for aktiesplit ska vara den 10
oktober 2023.

Beslut om minskning av aktiekapitalet genom obligatorisk inlésen av aktier
(punkt 17 b)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar om minskning av bolagets aktiekapital med
19 412 089,50 kronor genom indragning for aterbetalning till aktiefigarna och for avsittning
till fritt eget kapital i den man minskningen av aktiekapitalet sker genom inlosen av aktier
som innehas av bolaget. Minskningen ska ske genom inldsen av sammanlagt 13 103 460 A-
aktier och 181 017 435 B-aktier.

Det belopp som ska betalas for varje inldsenaktie ska vara en krona och tio re (1,10). Aktier
som innehas av bolaget ska dock dras in utan &terbetalning. Den totala inldsenlikviden
uppgér diarmed till hogst 213 532 984,50 kronor, dock att slutlig inldsenlikvid kommer att
vara ldgre i den utstrickning bolaget sjélvt dger aktier pa avstimningsdagen. Styrelsen
foreslar att handel i inlosenaktier ska ske under perioden 11-20 oktober 2023. Styrelsen
foreslar vidare att avstimningsdag for indragning av inldsenaktier ska vara den 24 oktober
2023. Betalning berdknas ske genom Euroclear Sweden ABs forsorg omkring den 27 oktober
2023.

Beslut om 6kning av aktiekapitalet genom fondemission (punkt 17 ¢)

For att astadkomma ett tidseffektivt inlosenforfarande utan krav pé tillstdnd fran Bolags-
verket eller allmén domstol, foreslar styrelsen att bolagsstimman beslutar att aterstélla
bolagets aktiekapital till dess ursprungliga belopp genom att 6ka bolagets aktiekapital med
19 412 089,50 kronor genom fondemission utan utgivande av nya aktier genom overforing av
emissionsbeloppet fran bolagets fria egna kapital till bolagets aktiekapital. Efter genomford
fondemission kommer bolagets aktiekapital salunda att vara oforandrat.

Styrelsens motiverade yttrande i samband med att styrelsen lamnar forslag om minskning av
aktiekapitalet och revisors yttrande over detta enligt 20 kap. 8 § aktiebolagslagen samt
styrelsens redogorelse enligt 20 kap. 13 § aktiebolagslagen och revisorns yttrande enligt 20
kap. 14 § aktiebolagslagen kommer senast frdn och med den 17 augusti 2023 att héllas
tillgdngliga pad bolagets kontor i Linképing samt pa bolagets webbplats,
https://investor.sectra.com/agm2023. De aktiedgare som Onskar ta del av dessa handlingar
kan anmdla detta till bolaget, varefter materialet Gversindes med post till angiven adress.
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Forlangd mojlighet att tilldela aktieratter enligt det langsiktiga
prestationsbaserade incitamentsprogrammet 2022 (LTIP 2022), punkt 18

Bakgrund och motiv

Arsstimman 2022 beslutade om ett 1angsiktigt prestationsbaserat incitamentsprogram (LTIP
2022) enligt vilket medarbetare i Sectrakoncernen har tilldelats ett individuellt bestdmt antal
s k Aktierdtter, som under forutséttning att vissa villkor dr uppfyllda innebér en rétt att
vederlagsfritt erhalla s k Prestationsaktier. Nagot forslag till ett nytt incitamentsprogram laggs
inte fram pa arsstimman 2023. For att fortsatt kunna erbjuda s k Nyckelpersoner mojlighet
att delta i ett incitamentsprogram foreslar styrelsen i stéllet att arsstimman forlanger
mojligheten att tilldela aktierdtter i LTIP 2022, d& bolaget innehar B-aktier som inte erfordras
for tilldelning enligt de tidigare beslutade programmen LTIP 2021 och LTIP 2022. Motivet &r
att Sectra som arbetsgivare vill behélla och rekrytera kompetenta Nyckelpersoner som
forvantas bidra till koncernens fortsatta goda utveckling. For Nyckelpersoner som erhéller
Aktierétter till foljd av den forlingda mojlighet som foljer av detta beslut géller de villkor
som antagits enligt LTIP 2022 savida inte annat anges nedan.

Genom att erhélla ersdttning under ett langsiktigt incitamentsprogram ska genomténkta
beslutsfattanden och efterstrivansvérda resultat frimjas pé ett sitt som dverensstimmer med
bolagets vision och virden. Avsikten &r att 6ka deltagarnas samhdrighet med bolaget vilket
forvantas vara bra for bolaget pa lang sikt. Styrelsen vill att medarbetarna genom programmet
ska uppmuntras till ett okat dgande i bolaget och forslaget innebér att vissa medarbetare
erhaller en aktierelaterad erséttning diar en forutsdttning for att den ska utgd &r att vissa
kriterier méste uppfyllas. Deltagande i programmet ar frivilligt.

Styrelsens forslag framgar nedan. For giltigt beslut krédvs bitrdde av aktiedgare med minst nio
tiondelar av savil de avgivna résterna som de vid stimman foretrddda aktierna.

Villkor och anvisningar

Omfattning

I anledning av incitamentsprogrammen som antogs av arsstimmorna 2021 respektive 2022
(LTIP 2021 och LTIP 2022) har totalt 1453 406 C-aktier emitterats, vilka bolaget kopt
tillbaka och omvandlat till B-aktier. Av de salunda forvérvade och till B-aktier omvandlade
aktierna har bolaget for nédrvarande allokerat totalt 453 406 B-aktier till LTIP 2021 och
1 000 000 B-aktier till LTIP 2022 (allt inklusive aktier for finansiering av arbets-
givaravgifter). I LTIP 2022 har medarbetare tilldelats Aktierdtter motsvarande 737 200 B-
aktier av de maximalt 780 000 tillgéngliga for tilldelning (exklusive aktier for finansiering av
arbetsgivaravgifter) och bolaget innehar dirmed 42 300 B-aktier som inte erfordras for de
tidigare programmen. Styrelsen foreslas séledes kunna tilldela Nyckelpersoner hogst 42 300
Aktierdtter. Totalt innebér detta en maximal utspddning for incitamentsprogrammen LTIP
2021 och LTIP 2022, inklusive den tilldelning som kan ske enligt detta beslut, med cirka 0,8
procent.

Definitioner

1. Med Personalvillkoret avses att personen av Erséttningsutskottet anses uppfylla
kriterierna for Nyckelperson (se nedan) och som péaborjar sin anstillning efter
arsstimman den 7 september 2023 men inte senare dn dagen fore arsstimman 2024.
Tillsvidareanstillda och provanstidllda som ar sjukskrivna, tjanstlediga eller fordldra-
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lediga omfattas ocksa av programmen. Styrelsen dger ritt att géra undantag fran dessa
villkor om det enligt styrelsens rimliga bedomning foreligger sérskilda skal.

2. Med Nyckelperson avses en anstilld som (i) ger extraordinirt starka bidrag till
Sectrakoncernens utveckling, (ii) &r i ledande befattning, (iii) har sirskild specialist-
kompetens eller (iv) pa annat sitt anses vara av sirskild betydelse for Sectrakoncernens
utveckling.

3. Med Kvalifikationsperioden avses 1 januari 2024 — 31 december 2027, om anstillningen
paborjats fore utgangen av 2023, och 1 januari 2025 — 31 december 2027, om
anstéllningen pébdrjats efter utgangen av 2023.

4. Med Prestationsaktie avses aktie av serie B i bolaget.

5. Med Aktierdtt avses en ritt att vederlagsfritt erhdlla en Prestationsaktiec under
forutséttning att vissa villkor dr uppfyllda. Om bolaget genomfor en fondemission, split,
sammanldggning av aktier eller annan liknande atgird, till f6ljd varav antalet aktier i
bolaget fordndras, ska styrelsen dga rétt att omrdkna det antal Prestationsaktier som
deltagarna kan erhalla vid omvandling av en Aktierdtt, om styrelsen anser att en sddan
omrékning dr pakallad med hénsyn till syftet med LTIP 2022.

Tilldelning

Nyckelpersoner ska kunna tilldelas Aktierdtter fran dagen for arsstimman 2023 till och med
dagen for arsstimman 2024 till ett sammanlagt antal om hogst 20 000 Aktierdtter per person.
Eftersom Kvalifikationsperioden for Nyckelpersoner enligt detta forslag &dr kortare &n
Kvalifikationsperioden enligt de ursprungliga villkoren for LTIP 2022 som antogs av
arsstimman 2022, ska Nyckelpersons tilldelning motsvara fyra femtedelar (4/5) av vad en
motsvarande person skulle ha erhallit om denne omfattats av de ursprungliga villkoren for
LTIP 2022, om Nyckelpersonen paborjar sin anstéllning fore utgéngen av 2023, och tre
femtedelar (3/5) av vad en motsvarande person skulle ha erhallit om denne omfattats av de
ursprungliga villkoren for LTIP 2022, om Nyckelpersonen pébdrjar sin anstillning efter
utgéngen av 2023.

Villkor

Tilldelningen av Aktieratter ska ske vederlagsfritt efter det att deltagaren ingétt ett avtal med
Sectra om tilldelning av Aktiertter i vilket villkoren for deltagandet ndrmare beskrivs.

Rétten att erhalla Prestationsaktier intjinas under Kvalifikationsperioden. Aktierdtter kan
inte Overlatas, pantséttas eller pa annat sdtt Gverforas till annan, med undantag for deltagares
dodsbo.

For att kunna utnyttja en Aktierdtt och dédrmed erhalla en Prestationsaktie ska foljande
prestationsvillkor (Prestationsvillkor”) vara uppfyllda:

A. Deltagaren ska ha uppfyllt Personalvillkoret under hela Kvalifikationsperioden.
Lamnar deltagaren anstillningen under ett kalenderdr anses deltagaren inte alls ha
varit anstdlld under saddant kalenderdr men vil under tidigare kalenderar under
Kvalifikationsperioden. De narmare forutsittningarna for att deltagare som ldmnar sin
anstdllning ska vara berdttigade att erhdlla Prestationsaktie ska bestimmas av
styrelsen.

B. For anstdllda i andra bolag &n Sectra Communications AB och dess dotterbolag
(Sectra Communicationsgruppen) ska Sectra for varje kalenderar under
Kvalifikationsperioden ha uppnatt (1) minst ett ”Best in KLAS” (i ndgon kategori) i
den anstélldes egna region och (2) forsta, andra eller tredje plats i "Best in KLAS for
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PACS/Radiologi for stora sjukhus” i USA. Med region avses (i) for anstéllda i USA:
USA, (i) for anstdllda i Kanada: Kanada, (iii) for anstéllda i Europa (inkl Sverige):
Europa och (iv) for anstillda i ANZ: Asia Pacific. For anstillda inom centrala
funktioner i Sverige (dvs Sectra AB, Sectra Imaging IT Solutions AB, Sectra
Education AB och Sectra Orthopaedics AB) och anstdllda utanfor regionerna USA,
Kanada, Europa och Asia Pacific ska Sectra, savitt avser prestationsvillkor (1), for
varje kalenderar under Kvalifikationsperioden ha uppnatt minst tvd ”Best in KLAS” i
nagon kategori i ndgon av regionerna.

Skulle KLAS for ett visst ar inte dela ut dessa utmirkelser eller skulle
forutséttningarna for att delta i KLAS utvérderingar fordndras kan Sectras styrelse
besluta om ett annat kundndjdhetskriterium for det aktuella aret.

Med Best in KLAS avses den Best in KLAS som delas ut ett visst ar (typiskt sett i
borjan av aret) och &r da avgorande for prestationsvillkorets uppfyllande det
kalenderar som utmaérkelsen refererar till. Exempel: om Sectra uppnar Best in KLAS
2024 sé ar den utmaérkelsen relevant for prestationsvillkorets uppfyllande 2024.

For personal i Sectra Communicationsgruppen ska Sectra Communicationsgruppen
for varje kalenderar under Kvalifikationsperioden ha uppnétt (1) en rorelsemarginal
(EBIT-marginal) om minst 10 procent, savitt avser verksamhetsaret 2022/2023, och
om minst 15 procent, savitt avser efterfoljande verksamhetsar samt (2) en
omsittningstillvixt om minst 10 procent jimfort med foregaende ar. I hindelse av
forvérv eller avyttring av verksamhet under ett visst kalenderér ska styrelsen for
Sectra avgora vilken inverkan det har pa prestationsvillkoret.

For Sectra Communicationsgruppen ska det bokslut som intréffar ett visst kalenderar
vara avgorande for prestationsvillkorets uppfyllande det kalenderaret. Det ar séledes
rorelsemarginalen och omsittningstillviaxten for det verksamhetsar som 16per ut ett
visst kalenderar som &r relevant for prestationsvillkorets uppfyllande. Exempel: For
kalenderaret 2024 ir det alltsd bokslutet for verksamhetsaret 2023/2024 som &r
relevant.

Vid &vergangar mellan Sectra Communicationsgruppen och &vriga bolag inom
Sectrakoncernen ska kriterierna for det program man ldmnar gélla till och med det
kalenderar d& 6vergangen sker och det program man gar till gélla frdn och med det
forsta hela kalenderaret efter det att Gvergangen skett.

For varje kalenderar under Kvalifikationsperioden som ndgot av ovan ndmnda
Prestationsvillkor inte har uppfyllts ska en attondel respektive en sjattedel (beroende
pa nér deltagaren paborjat sin anstéllning, se ovan under 7Tilldelning) av deltagarens
samtliga Aktierdtter forfalla. Vid tilldelningen av Prestationsaktier avrundas totala
summan av antalet Aktierétter nedat till ndrmaste heltal.

Tilldelning av Prestationsaktier sker inom 60 dagar fran utgdngen av
Kwvalifikationsperioden.

Utarbetning av forslaget

Sectra AB (publ) Forslaget att forldnga mojligheten att tilldela Aktieratter enligt LTIP 2022 har utarbetats av
Teknikringen 20 bolagets styrelse i samrdd med externa radgivare och har behandlats av styrelsen vid
583 30 Linképing sammantrade den 5 juli 2023.

Tel: 013 23 52 00
info@sectra.se
https://sectra.com

Moms reg.nr SE5560648304



SEc I nn -

Sectra AB (publ)
Teknikringen 20

583 30 Linkoping

Tel: 013 23 52 00
info@sectra.se
https://sectra.com

Moms reg.nr SE5560648304

Utformning och hantering

Av arsstimmans beslut 2022 foljer att styrelsen ska ansvara for den ndrmare utformningen
och hanteringen av LTIP 2022, inom ramen for angivna villkor och anvisningar, innefattande
bestimmelser om omrékning i héndelse av fordndringar i Sectras kapitalstruktur sdsom
mellanliggande fondemission, split, sammanlédggning av aktier eller annan liknande &tgérd,
till f6ljd varav antalet aktier i bolaget fordndras. I samband dérmed ska styrelsen dven dga
ratt att goOra anpassningar for att uppfylla sédrskilda utlindska regler eller
marknadsforutséttningar. Vidare ska styrelsen, om det sker betydande fordndringar i
Sectrakoncernen eller dess omvirld, som skulle medfora att beslutade villkor for tilldelning
och intjédning av Aktierdtter enligt LTIP 2022 inte langre &r &ndamalsenliga, dga ratt att vidta
andra justeringar. Innan styrelsen beslutar om intjaning av och utbetalning enligt
Aktierétternas villkor, ska styrelsen prova om utfallet fran LTIP 2022 &r rimligt. Denna
provning ska goras i forhallande till bolagets finansiella resultat och stéllning, férhallandena
pa aktiemarknaden och i &vrigt. Om styrelsen vid sin provning bedomer att utfallet inte &r
rimligt, ska styrelsen kunna minska det antal B-aktier som ska tilldelas.

Overldtelse av Prestationsaktier i enlighet med LTIP 2022

Av beslutet vid arsstimman 2022 foljer att styrelsen &ger rétt att efter utgangen av
Kwvalifikationsperioden overldta B-aktier dels vederlagsfritt till deltagarna i LTIP 2022, dels
Over borsen for att finansiera kostnaderna for sociala avgifter relaterade till LTIP 2022 i
enlighet med LTIP 2022.

Kostnader och paverkan pa viktiga nyckeltal

I forslaget till arsstimman 2022 angavs, att vid antagande om en aktiekurs uppgaende till
135 kronor vid tilldelning av Aktierdtten, och en aktiekurs uppgéende till 205 kronor nir
aktier ges ut vid programmets intjdnande och forvintat utfall for LTIP 2022, att kostnaden
inklusive uppskattade kostnader for sociala avgifter berdknades uppga till cirka 120,7
miljoner kronor under hela perioden om fem &r. Det motsvarade cirka 12,8 procent av
Sectrakoncernens l6nekostnader for 2022. Den slutligt redovisade kostnaden beror pé i
vilken grad prestations- och anstéllningsvillkor uppfylls och pa vérdeutvecklingen pé Sectras
aktiekurs. Kostnaden for administration av programmet kommer att minimeras och tas pé
16pande rikning men berédknas alltjimt maximalt uppga till 5 procent av programmets totala
omfattning.

LTIP 2022 redovisas i enlighet med IFRS 2 Aktierelaterade ersdttningar och kostnaden for
sociala avgifter kommer att redovisas i enlighet med UFR 7 IFRS 2 och sociala avgifter for
noterade foretag. Det innebdr att Aktierdtternas verkliga vérde vid tilldelning av
Aktierdtterna kostnadsfors som en personalkostnad och periodiseras Over intjanande-
perioden, baserat pa l6pande bedomningar och till slut pa slutligt utfall avseende prestations-
och anstillningsvillkoren. Kostnaden for sociala avgifter periodiseras pad motsvarande sétt
men l6pande och slutligen vid intjinande baserat pa aktuell aktiekurs.

Utspddning av befintliga aktier och roster

Vid maximal tilldelning av Prestationsaktier enligt LTIP 2022, inklusive de Prestationsaktier
som deltagarna dr beréttigade till som ett resultat av Aktierétter tilldelade enligt detta beslut,
kan upp till 780 000 B-aktier komma att tilldelas deltagare enligt LTIP 2022 samt att
220 000 B-aktier kan komma att anvindas for att finansiera kostnaden for sociala avgifter till
foljd av LTIP 2022, vilket innebdr en maximal utspadningseffekt for bigge
incitamentsprogrammen LTIP 2021 och LTIP 2022 om cirka 0,8 procent.
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Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, punkt 19

Styrelsen foreslar att drsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, under
tiden fram till nésta arsstimma fatta beslut om nyemission av totalt hogst 18 500 000 B-aktier
mot vederlag i form av kontant betalning, kvittning eller apportegendom och att vid betalning
genom kvittning kunna avvika frén aktiedgarnas foretradesrdtt. Emissionskursen for de nya
aktierna ska faststillas pa grundval av B-aktiens marknadspris vid respektive
emissionstillfalle. Syftet med bemyndigandet &r att mojliggora att nyemitterade aktier kan
utnyttjas i samband med genomf6rande av eller for finansiering av forvérv av hela eller delar
av foretag eller verksamheter samt i samband med marknadsinvesteringar.

For giltigt beslut enligt detta forslag kriavs bitrdde av aktiedgare representerande minst tva
tredjedelar av sévél de vid stimman avgivna rosterna som de vid stimman foretridda
aktierna.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv respektive 6verlatelse av
bolagets egna aktier, punkt 20

Styrelsen foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfdllen, under
tiden fram till ndsta arsstimma, fatta beslut om forvarv av sammanlagt s& ménga aktier i
bolaget, att bolagets innehav vid var tid inte 6verstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget
(inklusive sddana aktier som forvérvas for fullgérande av incitamentsprogram). Forvarv av
aktier ska antingen ske p& Nasdaq Stockholm och far da endast ske till ett pris inom det vid
var tid registrerade kursintervallet for B-aktien, varmed avses intervallet mellan hogsta
kopkurs och lagsta séljkurs, eller genom ett forvéarvserbjudande riktat till samtliga aktiedgare,
varvid forvarvet ska ske till ett pris, lika for A-aktier och B-aktier, som vid beslutstillfallet
motsvarar lagst gillande borskurs for B-aktien och hogst 150 procent av géllande borskurs
for B-aktien.

Styrelsen foreslar vidare att styrelsen bemyndigas att under tiden fram till nésta arsstimma,
vid ett eller flera tillfillen, fatta beslut om att avyttra samtliga av bolaget innehavda egna
aktier pa Nasdaq Stockholm eller i samband med forvérv av hela eller delar av foretag eller
verksambheter, i samband med marknadsinvesteringar, for att sikra kostnader som uppstér
med anledning av bolagets incitamentsprogram och for att fortlopande kunna anpassa
bolagets kapitalstruktur och darigenom bidra till 6kat aktiedgarviarde. Aktiedgarna ska dga
foretradesritt till forvarv av aktierna i enlighet med bolagsordningens bestimmelser om
foretradesrdtt vid nyemission, dock att styrelsen ska kunna avvika fran foretrddesrétten da
aktierna ska betalas genom kvittning eller om syftet med forséljningen ar att sdkra kostnader
som uppstar med anledning av bolagets incitamentsprogram. Overlételse av aktier pA Nasdaq
Stockholm far endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet.

For giltigt beslut enligt detta forslag krivs bitrdde av aktiedgare representerande minst tva
tredjedelar av sévédl de vid stimman avgivna rosterna som de vid stimman foretridda
aktierna.

Styrelsens motiverade yttrande enligt 19 kap. 22 § aktiebolagslagen kommer senast fran och
med den 17 augusti 2023 att hallas tillgdngliga p& bolagets kontor i LinkOping samt pa
bolagets webbplats, https:/investor.sectra.com/agm2023. De aktiedigare som Onskar ta del av
yttrandet kan anmala detta till bolaget, varefter det dverséinds med post till angiven adress.
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Ovrigt

For giltiga beslut enligt punkterna 17, 19 och 20 ovan krdvs bitrdde av aktiedgare
representerande minst tva tredjedelar av savil de vid stimman avgivna rosterna som de vid
stimman foretrddda aktierna. For giltigt beslut enligt punkten 18 krévs bitrdde av akticigare
representerande minst nio tiondelar av savél de vid stimman avgivna rdsterna som de vid
stimman foretrddda aktierna.

Styrelsens fullstidndiga forslag till beslut kommer senast fran och med den 17 augusti 2023 att
hallas tillgidngliga pad bolagets kontor i Linkdping samt pd bolagets webbplats,
https://investor.sectra.com/agm2023. Dér tillhandahalls ocksd arsredovisningen som
offentliggjordes den 6 juli 2023. De aktiedgare som Onskar kopior av dessa handlingar kan
anmila detta till bolaget, varefter materialet 6versdndes med post till angiven adress.

Aktiedgare har enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ritt att vid bolagsstimman begira
upplysningar frén styrelsen och verkstillande direktdren om forhallanden som kan inverka pa
dagordningen och forhallanden som kan inverka pa bolagets ekonomiska situation.

Per den 31 juli 2023 uppgick bolagets aktiekapital till 38 824 179 kronor fordelat pa totalt
194 120 895 aktier, varav 13 103 460 A-aktier med tio roster vardera samt 181 017 435 B-
aktier med en rost vardera, d.v.s. sammanlagt 312 052 035 roster. Bolagets innehav av egna
aktier uppgér till 1 453 406 B-aktier, vilka inte kan foretrddas vid stimman.

Link6ping i augusti 2023
Sectra AB (publ)
Styrelsen

Denna information dr sadan information som Sectra AB (publ) dr skyldigt att offentliggora
enligt Nasdaqs Nordic Main Market Rulebook for Issuers of Shares. Informationen
ldmnades, genom nedanstaende kontaktpersons forsorg, for offentliggérande den 7 augusti,
2023, ki. 08:20 CEST.

For ytterligare information, kontakta:
Torbjérn Kronander, Koncernchef och vd Sectra AB
Tel 013-23 52 27, e-post torbjorn.kronander@sectra.com




